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Formularz rekrutacyjny kadry pedagogicznej do Projektu 
FEMP.06.09-IP.01-1445/24 „Dwujęzyczny maluch w gminie 
Zator”

Indywidualny nr ID: ____________________________________________________

Data wpływu Formularz:________________________________________________

Podpis osoby przyjmującej Formularz _____________________________________

Uwaga ogólna: Wszystkie dokumenty potwierdzające kwalifikowalność muszą być 

wystawione maksymalnie 30 dni przed przystąpieniem Uczestnika/Uczestniczki do 

Projektu.

Wypełnij Formularz czytelnie, drukowanymi literami.

Część A – wypełniana przez Kandydata/Kandydatkę

1. Imię i nazwisko: ____________________________________________________

2. PESEL (jeśli dotyczy): _______________________________________________

3. Obywatelstwo: ____________________________________________________

4. Data urodzenia: ____________________________________________________

5. Płeć:

 Kobieta

 Mężczyzna

6. Wykształcenie – najwyższe posiadane

 Niższe niż podstawowe (ISCED 0)

 Podstawowe (ISCED 1)

 Gimnazjalne (ISCED 2)
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 Ponadgimnazjalne (ISCED 3)

 Policealne (ISCED 4)

 Wyższe (ISCED 5-8)

7. Adres zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego):

Kod pocztowy: _______________________________________

Miejscowość: ________________________________________

Ulica: ______________________________________________

Nr domu/lokalu: ______________________________________

Gmina: _____________________________________________

Powiat: _____________________________________________

8. Adres do korespondencji (jeśli inny niż adres zamieszkania):

Kod pocztowy: _______________________________________

Miejscowość: ________________________________________

Ulica: ______________________________________________

Nr domu/lokalu: ______________________________________

Gmina: _____________________________________________

Powiat: _____________________________________________

9. Numer telefonu: _________________________________________

10.Adres e-mail: ___________________________________________

11. Pracodawca: ___________________________________________

W miejscach z pustymi kwadracikami wstaw znak „X” jeśli Cię dotyczy. 

Jestem osobą z niepełnosprawnościami

Wymagane dokumenty:
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 Orzeczenie o niepełnosprawności lub inny dokument potwierdzający stan 

zdrowia;

        Odmawiam udzielenia odpowiedzi

Jestem obywatelem państwa trzeciego (Osoba posiadająca obywatelstwo 

państwa spoza Unii Europejskiej)

Wymagane dokumenty:

 Kopie zezwoleń na pobyt stały lub czasowy;

 Kopie kart pobytu;

 Kopie zezwoleń na pobyt rezydenta długoterminowego Unii Europejskiej;

 Dokumenty wymienione w ustawie z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa;

Jestem osobą należącą do mniejszości narodowych lub etnicznych.

 Odmawiam udzielenia odpowiedzi

Jestem osobą obcego pochodzenia (Osoba pochodząca spoza terytorium 

Polski).

Wymagane dokumenty: 

 dokument potwierdzający posiadanie obywatelstwa innego niż polskie;

 kopia karty pobytu

Jestem osobą w kryzysie bezdomności lub dotkniętą wykluczeniem z 

dostępu do mieszkań (Osoba, która nie ma stałego miejsca zamieszkania 

lub doświadcza trudności z dostępem do mieszkań)

Wymagane dokumenty: 

 Zaświadczenie z ośrodka pomocy społecznej, schroniska dla osób 

bezdomnych lub innego instytucjonalnego wsparcia 

lub

 Zaświadczenie o wymeldowaniu

lub

 Wyrok sądu o eksmisji
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Pouczony/a i świadomy/a odpowiedzialności cywilnej (wynikającej z Kodeksu 

Cywilnego) za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam, że:

a) zapoznałem/łam się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, 
akceptuję jego warunki i zgodnie z wymogami spełniam kryteria uczestnictwa; 

b) zostałem/łam poinformowany/a, że złożenie niniejszego Formularza 
rekrutacyjnego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w 
projekcie;

c) podane przeze mnie dane oraz informacje są zgodne z prawdą, jednocześnie 
zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania o zmianie danych;

d) dostarczone dokumenty są aktualne, a ich data wystawienia nie przekracza 30 
dni przed przystąpieniem do projektu;

e) zostałem/łam poinformowany/a o możliwym przetwarzaniu danych przez 
podmioty prowadzące badania ewaluacyjne oraz pozostałych administratorów 
uczestniczących we wdrażaniu Programu tj. IP (Małopolskie Centrum 
Przedsiębiorczości), IZ (Zarząd Województwa Małopolskiego) oraz Ministra 
właściwego do spraw rozwoju regionalnego wyłącznie w celu realizacji zadań w 
zakresie niezbędnym do realizacji Projektu.

……………………………… ………………………………………

Miejscowość i data  Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Zgoda na przetwarzanie danych

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji 

do Projektu nr FEMP.06.09-IP.01-1445/24 „Dwujęzyczny maluch w gminie Zator” 

zgodnie z Ustawą z dnia 24.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 

2018 r. poz. 1000, z późn. zm.) oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i 

Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.

………………………………… …………………………………

Miejscowość i data                                         Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Zgoda na wykorzystanie wizerunku

Wyrażam/nie wyrażam zgody na wykorzystanie mojego wizerunku w celu realizacji, 

promocji, sprawozdawczości projektu pt. FEMP.06.09-IP.01-1445/24 „Dwujęzyczny 

maluch w gminie Zator” w ramach w ramach Priorytetu 6 Fundusze Europejskie 

dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 6.9 Wsparcie 

wychowanie przedszkolnego Typ projektu A. Podnoszenie jakości edukacji 

przedszkolnej, zgodnie z ustawą z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i 

prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 24, poz. 83, z późn. zm.).

Tak

Nie

…………………………………                         ……………………………………………

Miejscowość i data                                         Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Deklaracja uczestnictwa 

Ja, niżej podpisany/a _______________________ deklaruję dobrowolną chęć 

przystąpienia do Projektu nr. FEMP.06.09-IP.01-1445/24 „Dwujęzyczny maluch w 

gminie Zator”  współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej – Programu 

Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021 – 2027 w ramach Priorytetu 6 Fundusze 

Europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 6.9 

Wsparcie wychowanie przedszkolnego Typ projektu A. Podnoszenie jakości edukacji 

przedszkolnej realizowanego przez Piotra Roberta Szmigla prowadzącego 

działalność gospodarczą pod firmą Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe 

Norton w partnerstwie z gminą Zator. 

………………………..……… .…………………………………

Miejscowość i data                                          Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Załączniki i wymagane dokumenty: 

1. Załącznik nr 1 – Zaświadczenie o zatrudnieniu w oddziale przedszkolnym, w 

którym realizowany jest Projekt. 

2. Załącznik nr 2 - Pismo motywacyjne wraz z planem wykorzystania nabytej wiedzy.

3. Załącznik nr 3 - Oświadczenie Kandydata/Kandydatki do Projektu dotyczące 

Zasad przetwarzania danych osobowych. 

4. Załącznik nr 4 – Ankieta potrzeb

Definicje

Kandydat/Kandydatka – osoba ubiegająca się o zakwalifikowanie do udziału w 
projekcie na podstawie zasad określonych w Regulaminie.

Projekt - „Dwujęzyczny maluch w gminie Zator” (zwany dalej projektem) - 
FEMP.06.09-IP.01-1445/24 współfinansowany ze środków Unii Europejskiej – 
Programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021 – 2027 w ramach Priorytetu 6 
Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 
6.9 Wsparcie wychowanie przedszkolnego Typ projektu A. Podnoszenie jakości 
edukacji przedszkolnej. 

Obywatel Państwa Trzeciego – obywatel krajów spoza UE i bezpaństwowców 
zgodnie z Konwencją o statusie bezpaństwowców z 1954 r. i osób bez ustalonego 
obywatelstwa.

Osoba obcego pochodzenia – każda osoba, która nie posiada polskiego 
obywatelstwa, bez względu na fakt posiadania lub nieposiadania obywatelstwa 
innych państwa oraz osoba nieprzynależąca do mniejszości narodowych lub 
etnicznych zgodnie z Ustawą z dnia 6 stycznia 2005 roku o mniejszościach 
narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym. 

Osoba należąca do mniejszości narodowych, w tym społeczności 
marginalizowanych tj. Romowie – osoba, która zgodnie z ustawą z dnia 6 stycznia 
2005 roku o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym 
należy do mniejszości narodowych: białoruska, czeska, litewska, niemiecka, 
ormiańska, rosyjska, słowacka, ukraińska, żydowska lub do mniejszości etnicznych: 
karaimska, łemkowska, romska, tatarska. 

Osoba z niepełnosprawnością - osoba z niepełnosprawnością w rozumieniu 
wytycznych ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczących 
realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub 
uczeń albo dziecko w wieku przedszkolnym posiadający orzeczenie o potrzebie 
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kształcenia specjalnego wydane ze względu na dany rodzaj niepełnosprawności lub 
dzieci i młodzież posiadające orzeczenie o potrzebie zajęć rewalidacyjno- 
wychowawczych wydawane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w 
stopniu głębokim.

Osoba w kryzysie bezdomności lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do 
mieszkań – osoba, która zgodnie z Europejską typologią bezdomności i wykluczenia 
mieszkaniowego ETHOS oraz zgodnie z ustawą z dnia 12 marca 2004 toku o 
pomocy społecznej jest: 

a) Bez dachu nad głową, w tym osobą żyjącą w przestrzeni publicznej lub 
posiadającą zakwaterowanie interwencyjne; 

b) Bez mieszkania, w tym osobą zakwaterowaną w placówkach dla bezdomnych, w 
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantów, osobą opuszczającą 
instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuńcze, osobą 
otrzymującą długookresowe wsparcie z powodu bezdomności – specjalistyczne 
zakwaterowanie wspierane; 

c) Posiada niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach 
niezabezpieczonych – przebywające czasowo u rodziny/ przyjaciół, tj. 
przebywające w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w stały 
miejscu zamieszkania ze względu na brak posiadania takiego, wynajmujący 
nielegalnie lub nielegalnie zajmujące ziemie, osoby posiadające niepewny najem 
z nakazem eksmisji, osoby zagrożone przemocą; 

d) Posiada nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujące 
konstrukcje tymczasowe/nietrwałe, mieszkania substandardowe – lokale 
nienadające się do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach 
skrajnego przeludnienia; 

Osoby niezamieszkujące w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisów o ochronie 
praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt stały w 
rozumieniu przepisów o ewidencji ludności, a także osoby niezamieszkujące w lokalu 
mieszkalnym i zameldowaną na pobyt w stały w lokalu, w który nie ma możliwości 
zamieszkania.
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