
 

Strona 1 z 3 
 

Załącznik nr 14 do Formularza rekrutacyjnego  

Klauzula RODO 

Obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 dla Kandydata/Kandydatki do 

projektu nr FELU.08.01-IP.02-0047/23 „Równe szanse!” jest współfinansowany ze 

środków Unii Europejskiej w ramach Działania 8.1 Aktywizacja społeczna i 

zawodowa, Priorytetu VIII Zwiększenie spójności społecznej programu Fundusze 

Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Cel szczegółowy 4 h) – Wspieranie 

aktywnego włączenia społecznego w celu promowania równości szans, 

niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa oraz zwiększanie zdolności do 

zatrudnienia w szczególności grup w niekorzystnej sytuacji.  

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Piotr Szmigiel prowadzący 

działalność gospodarczą pod firmą Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe 

NORTON z siedzibą w Krakowie (31-534) przy alei płk. W. Beliny-Prażmowskiego 

59/5. 

2. Kontakt z Administratorem danych: e-mail: piotr.szmigiel@norton.edu.pl, tel.: 

507 026 400. 

3. Administrator będzie przetwarzać Pana/Pani dane wyłącznie w celu realizacji 

projektu i programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, w 

szczególności do celów monitorowania, sprawozdawczości, komunikacji, publikacji, 

ewaluacji, zarządzania finansowego, weryfikacji i audytów oraz, w stosownych 

przypadkach, do celów określania kwalifikowalności uczestników.  

4. Przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia 

warunki, o których mowa w art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 – dane osobowe są̨ niezbędne dla 

realizacji Funduszu Europejskiego dla Lubelskiego 2021-2027 na podstawie:  

a. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 

czerwca 2021 r. ustanawiającym wspólne przepisy dotyczące Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, 

Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i 

Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy 

finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i 

Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia 

Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej; 

b. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 24 czerwca 

2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz 
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uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021 

str. 21, z późn. zm.) / Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2021/1058 z dnia 24 czerwca 2021 r. w sprawie Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego i Funduszu Spójności,  

c. Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań́ finansowanych ze 

środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;  

d. z zapisami art. 87 ust. 1 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji 

zadań́ finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021–

2027. Kategorie przetwarzanych danych osobowych wymienione są w art. 87 ust. 

2 i ust. 3 ww. ustawy.  

6.  Podanie danych osobowych jest dobrowolne pozwalające na udział w procesie 

rekrutacji do projektu nr FELU.08.01-IP.02-0047/23 „Równe szanse!”. 

Konsekwencją niepodania danych będzie brak możliwości uczestnictwa w projekcie.  

7.  Pana/Pani osobowe będą̨ przechowywane przez okres wynikający z realizacji  

projektu i jego rozliczenia oraz do momentu zamknięcia i rozliczenia programu 

Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 oraz zakończenia okresu trwałości 

dla projektu oraz okresu archiwizacyjnego w zależności od tego, która z tych dat 

nastąpi później.   

8. Ma Pan/Pani prawo żądania dostępu do treści swoich danych osobowych oraz prawo 

żądania ich niezwłocznego sprostowania, uzupełnienia lub ograniczenia 

przetwarzania, pod warunkiem zgodności takich żądań́ z przepisami prawa 

stanowiącymi obowiązek prawny Administratora do przetwarzania danych 

osobowych.  

9. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi dotyczącej niezgodności przetwarzania danych 

osobowych do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

(uodo.gov.pl) z siedzibą w Warszawie przy ul. Stawki 2).  

10. Pana/Pani dane mogą być przekazane podmiotom upoważnionym do ich otrzymania 

na podstawie przepisów prawa oraz podmiotom świadczącym usługi na rzecz 

Administratora, w tym operatorom pocztowym i kurierom, dostawcom systemów 

informatycznych i usług m. in. Lubelskiemu Centrum Innowacji i Technologii.  

Pana/Pani dane mogą zostać udostępnione: ministrowi właściwemu do spraw rozwoju 

regionalnego, ministrowi właściwemu do spraw finansów publicznych, Instytucji 

Zarządzającej (Zarządowi Województwa Lubelskiego), instytucji audytowej (o której 

mowa w art. 71 rozporządzenia ogólnego) Prezesowi Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych w zakresie niezbędnym do realizacji ich zadań. 
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Ponadto Pana/Pani dane mogą zostać przekazane podmiotom prowadzącym badania 

ewaluacyjne lub podmiotom przeprowadzającym kontrole na zlecenie podmiotów 

uprawnionych do jej przeprowadzenia, a także mogą zostać udostępnione podczas 

audytów i kontroli, którym Administrator musi się poddać na podstawie art. 25 ust. 2 

ustawy wdrożeniowej. 

11. Pana/Pani dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu 

decyzji w tym profilowaniu.  

12. Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywanie do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej.  

Kategorie przetwarzanych danych osobowych:  

1. Dane Kandydata/Kandydatki (obywatelstwo, imię i nazwisko, PESEL lub nr innego 

dokumentu potwierdzającego tożsamość, wiek w chwili przystąpienia do projektu, płeć, 

wykształcenie). 

2. Dane teleadresowe (kraj, województwo, powiat, gmina, miejscowość, kod pocztowy, 

ulica, nr budynku, numer lokalu, tel. kontaktowy, adres e-mail).  

3. Szczegóły wsparcia (status na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu, sytuacja 

po zakończeniu udziału w projekcie, zakończenie udziału osoby w projekcie zgodnie z 

zaplanowaną dla niej ścieżką uczestnictwa, rodzaj otrzymanego wsparcia).  

4. Status Kandydata/Kandydatki projektu (przynależność do mniejszości narodowej lub 

etnicznej, migrantów, obce pochodzenie, bezdomność i wykluczenie mieszkaniowe, 

niepełnosprawność).  

 


