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                                                                                  Kraków, dnia 23 października 2020 roku.
PROTOKÓŁ Z  WYBORU   WYKONAWCY
Na wybór Wykonawcy świadczącego  usługi w zakresie organizacji i przeprowadzenia szkoleń dla Uczestników projektu „RAZEM możemy więcej!” II Nr  RPMP.08.02.00-12-0147/20-00, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Projekt realizowany jest  w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020,  8 Osi Priorytetowej Rynek Pracy, Działanie Aktywizacja zawodowa, typ operacji A. Kompleksowe programy na rzecz aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy z terminem składnia ofert od 15  do 22 października 2020 roku. 
Postępowanie prowadzone było zgodnie z zasadą konkurencyjności. 

I. Opis przedmiotu zamówienia: 

Przedmiotem postępowania było świadczenie usług w zakresie organizacji i przeprowadzenia szkoleń dla Uczestników Projektu „RAZEM możemy więcej!” II Nr  RPMP.08.02.00-12-0147/20-00 szczegółowo opisanych w pkt. II Zapytania Ofertowego (załącznik do ogłoszenia) w okresie od dnia zawarcia umowy do 31 marca 2022 roku, na terenie powiatów: tarnowskiego – gmina Tarnów, brzeskiego i gorlickiego województwa małopolskiego. 
II. Wartość szacunkowa zamówienia brutto:

171 917 zł w tym:

1. Kurs komputerowy z modułem Optima księgowość i Optima fakturowanie

- koszt łączny: 33 000 zł

2. Kurs komputerowy z modułem Opieka nad osobami starszymi

- koszt łączny: 17.917 zł netto

3. Kurs operator koparko-ładowarki

- koszt łączny: 19.334 zł

4. Kurs na operatora wózka widłowego

- koszt łączny: 17 917 zł

5. Kurs na inne maszyny i urządzenia wg potrzeb

- koszt łączny: 18 917 zł

6. Kurs gazy, gazy fluorowane

- koszt łączny: 17 067 zł

7. Kurs „Profesjonalna Niania”

- koszt łączny: 16.500 zł

8. Kurs w zakresie ochrony osób i mienia

- koszt łączny: 31.267 zł

III. Publikacja zapytania ofertowego.

1) Data: 15.10.2020 r.

2) Adres strony internetowej:

https://norton.edu.pl/przetargi/zapytanie-ofertowe-nr-2-2020-tar/ oraz w Bazie Konkurencyjności 

3) Termin składania ofert: 22.10.2020 r.

IV. Wykaz złożonych ofert.


	Nazwa i adres Wykonawcy
	Cena brutto
	Data złożenia oferty
	Warunki udziału w procedurze
	Zgodność oferty z zapytaniem ofertowym
	

	1.
	Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o., Konrad Kosowski „KOSOWSKI”, ul. Św. Anny 5, 33-100 Tarnów
	103 110 zł
	22 października 2020 r.
	spełnia
	tak


V. Kryteria oceny oferty:
- cena 50 %,                                                                                                                                                               - jakość 50 % .                                                                                                               
W ramach postępowania wpłynęła jedna oferta:

1. Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”, ul. Św. Anny 5, 33-100 Tarnów, oferta z dnia 22 września 2020 roku, dostarczona za pośrednictwem poczty elektronicznej oferty@norton.edu.pl, wadium do oferty wpłynęło w terminie. Oferent złożył ofertę na:
a) Część 1 - „Kurs komputerowy z modułem OPTIMA Księgowość i OPTIMA Fakturowanie” – dla 11 osób w cenie 1.850,00 zł brutto (słownie: jeden tysiąc osiemset pięćdziesiąt złotych) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 15 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni. 
b) Część 2 – „Kurs „Profesjonalna Niania” – dla 5 osób w cenie 2.100,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące sto złotych) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 26 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni.
c) Część 3 – „Kurs – operator wózka widłowego” - dla 5 osób w cenie 1.900,00 zł brutto (słownie: jeden tysiąc dziewięćset złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 11 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni.

d) Część 4 – „Kurs operator koparko-ładowarki” - dla 5 osób w cenie 2.650,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące sześćset pięćdziesiąt złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 29 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni.

e) Część 5 – „Kurs – inne urządzenia i maszyny” dla 5 osób w cenie 1.900,00 zł brutto (słownie: jeden tysiąc dziewięćset złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: brak informacji z uwagi na brak w chwili obecnej wiedzy na temat rodzaju kursu. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni
f) Część 6 – „Kurs komputerowy z modułem – opieka nad osobami starszymi” - dla 5 osób w cenie 2.550,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące pięćset pięćdziesiąt złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 17 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni
g) Część 7 – „Kurs – gazy i gazy fluorowane” - dla 4 osób w cenie 2.650,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące sześćset pięćdziesiąt złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 20 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni.

h) Część 8 – „Kurs w zakresie ochrony osób i mienia” dla 7 osób w cenie 2.380,00 zł brutto (słownie: dwa tysiące trzysta osiemdziesiąt złotych ) za osobę w tym za zewnętrzny egzamin certyfikujący w ramach szkolenia zgodnie z Zapytaniem ofertowym w kwocie 0,00 zł brutto za osobę (słownie:--). Średnie doświadczenie trenerów: 24 lat. Posiadanie znaku jakości MSUES lub równoważny - TAK, gotowość do realizacji szkolenia od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia: 1-3 dni.
Ocena złożonych ofert:

Część 1 Zamówienia : 

Cena: 
Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 
a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 1 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 2 Zamówienia: 
Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 2 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 3 Zamówienia:
Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 3 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 4 Zamówienia:
Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 4 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 5 Zamówienia:
Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 0 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 80 pkt

W części 5 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 6 Zamówienia:
Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 6 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 7 Zamówienia:

Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 7 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
Część 8 Zamówienia:

Cena: 

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”  - 50 pkt
Doświadczenie:

Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI” 

a) średnie doświadczenie trenerów: 20 pkt
b) posiadanie znaku jakości – 10 pkt

c) gotowość do realizacji szkolenia – od informacji od Zamawiającego o możliwości przeprowadzenia szkolenia – 20 pkt
Ilość punktów: 100 pkt

W części 8 wybrano Konsorcjum firm: GTW Project sp. z o.o., MD Office sp. z o.o. oraz Konrad Kosowski „KOSOWSKI”
VI. Powody niedokonania podziału zamówienia na części - nadmierne trudności techniczne i nadmierne koszty wykonania zamówienia, a także potrzeba skoordynowania działań trenerów szkolących Uczestników Projektu realizujących poszczególne części zamówienia. 
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