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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji

Formularz rekrutacyjny do Projektu ,,RE: Start
zawodowy!”
Tytut i numer projektu: ,,RE: Start zawodowy!” FEPK.07.04-1P.01-0027/23

Dziatanie: 07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb ubogich pracujgcych oraz
odchodzgcych z rolnictwa

Priorytet: 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027

Beneficjent: Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe NORTON, al. ptk. Wiadystawa
Beliny-Prazmowskiego 59/5, 31-534 Krakow

Formularz rekrutacyjny nalezy wypetni¢ czytelnie, drukowanymi literami, a w miejscach z
kwadracikami nalezy zaznaczy¢ odpowiednie pole symbolem ,,X”.
Wyijasnienia poje¢ uzytych ponizej znajdujg sie na koncu formularza rekrutacyjnego.

Czes¢ A — wypetniana przez Kandydata/Kandydatke

1. IMig i NAZWISKO: ......oooiiiiiiiiiiiii .
2. PESEL (jeSli dOtyCzy):........ooommmriii i .
3. Data i MiejSCe UrOUZENIA: ...ccviiiiiiiiiiiieiiiiiiiieeeeeeeeeeeee ettt .

4. Pleé:
[ Kobieta

U Mezczyzna

5. Wyksztatcenie — najwyzsze posiadane
[ Nizsze niz podstawowe (ISCED 0)
U Podstawowe (ISCED 1)
[ Gimnazjalne (ISCED 2)
Q Ponadgimnazjalne (ISCED 3)
[ Policealne (ISCED 4)

L Wyzsze (ISCED 5-8)
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6. Adres zamieszkania:
Ulica oo nrdomu ilokalu .......ccccoooeeiiiiiiiiiiiiinn, .
Kod poCZtowy .......c.ccevvvvvevinnnnnnnnn. Mi€JSCOWOSC ....covvvviiiiiieeeeeeeeeee e .
7. Adres do korespondencji (jezeli jest inny niz zamieszkania):
UliCa oooiiiiiiiiiiii nrdomuilokalu .......coooooeiiii :

Kod poCztowy .........cccevveieiiinnnnnnn. Mi€JSCOWOSC ....cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e .

8. Dane kontaktowe:

Nrtelefonu ... ,adrese-maili.......cooeveviiiiiiiiiee, .

9. Status osoby w chwili przystapienia do projektu (zaznaczy¢ prawidtowe):
[ Jestem osobg pracujgca
[ Jestem osobg uczacy sie
[ Jestem osobg mieszkajgcg na terenie wojewddztwa podkarpackiego
L Jestem osobg zatrudniong na umowie krétkoterminowej
[ Jestem osobg zatrudniong na umowie cywilnoprawnej
L Jestem osobg ubogg pracujgca

L Jestem osobg odchodzacg z rolnictwa (nie zarejestrowana w powiatowym
urzedzie pracy jako osoba bezrobotna)

(1 Jestem osobg zamieszkujgca $rednie miasto tracace funkcje spoteczno-go-
spodarczg w wojewddztwie podkarpackim

[ Jestem osobg zamieszkujgcg obszar objety Programem Strategicznym Roz-
woju Bieszczad lub Programem dla Rozwoju Roztocza lub Inicjatywng
Czwormiasto

[ Jestem osobg nalezgcg do mniejszosci narodowych lub etnicznych

[ Jestem osobg obcego pochodzenia

[ Jestem osobg w kryzysie bezdomnosci lub dotknietg wykluczeniem z do-
stepu do mieszkan

[ Jestem obywatelem panstwa trzeciego (obywatel spoza Unii Europejskiej)

Strona2:z10



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :"':_ - P O D K A R P A C K | E
dia Podkarzach Unig Eveapelsia K A przestrzen otwarta

(] Jestem osoba z niepetnosprawnoscig
Jesli tak prosze podac rodzaj i stopieh niepetnosprawnosci: .........

(w przypadku odpowiedzi tak prosze wypetni¢c Ankiete potrzeb dla oséb z
niepetnosprawnosciami — dostepna pod wzorami dokumentow)

10.Opieka nad dzieémi do lat 7
O Tak
O Nie

11.0pieka nad osobg zalezng

O Tak
U Nie

Pouczony/a i Swiadomy/a odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego)
za skladanie oswiadczen niezgodnych z prawda, oswiadczam, ze:

a) zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, akcep-
tuje jego warunki i zgodnie z wymogami spetniam kryteria uczestnictwa;

b) zostatem/zapoznatam poinformowany/a, ze projekt jest realizowany w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027;

c) zostatem/zapoznatam poinformowany/a o zasadach réwnosci szans oraz przeciwdziatania
dyskryminacji;

d) zostatem/zapoznatam poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza rekrutacyj-
nego nie jest rbwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie;

e) podane przeze mnie dane oraz informacje sg zgodne z prawdg, jednoczesnie zobowigzuje
sie do niezwtocznego poinformowania o zmianie danych;

f) zostatem/zapoznatam poinformowany/a o mozliwym przetwarzaniu danych przez podmioty
prowadzgce badania ewaluacyjne oraz pozostatych administratoréw uczestniczgcych we
wdrazaniu Programu tj. IP (Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie), 1Z (Zarzad Wojewddz-
twa Podkarpackiego) oraz IK UP (Ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego)
wytgcznie w celu realizacji zadan w zakresie niezbednym do realizacji Projektu.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Zgoda na przetwarzanie danych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutaciji
przystgpienia do Projektu nr FEPK.07.04-1P.01-0027/23 ,,Re: Start zawodowy!” zgodnie
z Ustawg z dnia 24.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000,
z pozn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27.04.2016 r.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Deklaracja uczestnictwa

Ja, NIZEj POAPISANY/A ...
deklaruje dobrowolng chec¢ przystgpienia do Projektu nr FEPK.07.04-1P.01-0027/23 ,,Re:
Start zawodowy!” wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Priorytetu 7, FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie FEPK.07.04 Poprawa
sytuacji na rynku pracy osob ubogich pracujgcych oraz odchodzgcych z rolnictwa w
ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 oraz
jest realizowany przez Piotra Szmigla prowadzgcego dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg
Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe NORTON.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Zataczniki i wymagane dokumenty:
Zatgcznik nr 1- odwiadczenie o wieku w momencie przystgpienia do projektu;

Zatgcznik nr 2 — oswiadczenie o braku jednoczesnego korzystania z innych rodzajow

wsparc;

Zatgcznik nr 3 — oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby pracujgcej zamieszkujgce;j
miasta Srednie tracgce funkcje spoteczne lub obszar objety Programem Strategicznym

Rozwoju Bieszczad, Program dla Rozwoju Roztocza i Inicjatywy Czwormiasta;

Zatgcznik nr 4 — oswiadczenie o posiadaniu statusu osoby z kraju trzeciego;
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Zatgcznik nr 5 — oswiadczenie o braku polskiego obywatelstwa i przynaleznosci/

nieprzynaleznosci do mniejszosci narodowych lub etnicznych;

Zatgcznik nr 6 - oswiadczenie o pozostawaniu w kryzysie bezdomnosci lub wykluczeniu z

dostepu do mieszkan;

Zatgcznik nr 7 — oswiadczenie dotyczgce obowigzku przekazania informaciji po

zakonczeniu Projektu;
Zatgcznik nr 8 — klauzula informacyjna;
Zatgcznik nr 9 — zgoda na upublicznienie wizerunku;

Zaswiadczenie potwierdzajgce status osoby pracujgcej lub uczacej sie lub

zamieszkujgcej na terenie wojewodztwa podkarpackiego (jesli dotyczy);
Zaswiadczenie lub dokument potwierdzajgcy legalny pobyt w Polsce;

Zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) o posiadaniu statusu osoby

niezarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy jako osoba bezrobotna (jesli dotyczy);
Zaswiadczenie o optacaniu sktadek do ZUS lub KRUS (jesli dotyczy);

Zaswiadczenie z Osrodka Pomocy Spotecznej o zakwalifikowaniu sie do udzielenia
Swiadczen socjalnych;
Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia (jesli

dotyczy);

Umowa o prace/umowa cywilnoprawna/zaswiadczenie od pracodawcy/ CEIDG.

Czesc¢ B — wypelinia przedstawiciel Beneficjenta

Data wptywu formularza rekrutaCyjnego ...

Nadany indywidualny numer identyfikacyjny: ......ccooooi,

Okreslenie przynaleznosci do grupy docelowej

1. Kryteria obligatoryjne (zaznaczy¢ wtasciwe)

(] Osoba dorosta powyzej 18 roku zycia
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(] Osoba dorosta powyzej 55 roku zycia
L Osoba w wieku od 18 do 29 lat
L Osoba pracujgca lub uczgca sie (zaswiadczenie)

L Osoba zamieszkujgca na terenie wojewddztwa podkarpackiego (zaswiadcze-
nie)

[ Osoba zatrudniona na umowie krotkoterminowej lub cywilnoprawnej lub osoba
uboga pracujgca lub odchodzgca z rolnictwa (umowa/wypis z CEIGD lub
KRS/potwierdzenie/zaswiadczenie/oswiadczenie)

[ Osoba nieotrzymujgca jednoczesnego wsparcia w wiecej niz jednym projekcie
dofinansowanym ze srodkéw EFS+ (oswiadczenie)

2. Kryteria premiujace (zaznaczy¢ wiasciwe)

3.

L KODIBA .. +15 pkt

L Osoba pracujgca zamieszkujgca obszar objety Programem Strategicznym Roz-

woju Bieszczad, Programem dla Rozwoju Roztocza i Inicjatywg Czwormiasto

.............................................................................................................. +20pkt
(] Osoba z niepetnosprawnoscia (orzeczenie lub inny dokument) .......... +8 pkt
L Osoba o w wieku 55 lat i wiece;] (oIS F=To [07.4=1 o 1= +5 pkt

Pozostate wymagane dokumenty (zaznaczy¢ wtasciwe)

(1 Osoba w wieku od 18 do 29 lat (PESEL/O$wiadczenie)

] Osoba obcego pochodzenia (o$wiadczenie)

L Osoba z krajow trzecich (oswiadczenie)

1 Osoba nalezgca do mniejszosci narodowych lub etnicznych (oswiadczenie)

L Osobaw kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do miesz-
kan (oswiadczenie)
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Potwierdzam, ze dane podane w formularzu rekrutacyjnym sg zgodne z okazanym
dokumentem.

Miejscowosc i data Czytelny podpis osoby
przyjmujgcej dokumenty

Pojecia uzyte w formularzu

Beneficjent - podmiot realizujgcy projekt ,,Re: Start zawodowy!”, na podstawie umowy o
dofinansowanie projektu - Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe NORTON, 31-534
Krakow, aleja ptk. Wtadystawa Beliny-Prazmowskiego 59/5.

Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
na podstawie zasad okreslonych w Regulaminie.

Projekt - ,,Re: Start zawodowy!” (zwany dalej Projektem) - jest wspotfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do zmian,
Dziatania FEPK.07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy osob ubogich pracujgcych oraz
odchodzgcych z rolnictwa w ramach programu regionalnego fundusze Europejskie dla
Podkarpackiego 2021-2027.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu — osoba bezposrednio korzystajgca ze wsparcia w
ramach projektu, wytoniona zgodnie z opisem grupy docelowej zawartym we wniosku
aplikacyjnym oraz Regulaminie naboru.

Indywidualny Plan Dzialania— dokument opracowany indywidualnie dla kazdego
Uczestnika/ Uczestniczki Projektu zawierajgcy wykaz form wsparcia, przygotowany na
podstawie diagnozy potrzeb Uczestnika/Uczestniczki Projektu.

Obywatel panstwa trzeciego — obywatel krajow spoza UE, bezpanstwowiec zgodnie z
Konwencjg o statusie bezpanstwowcow z 1954 r. i os6b bez ustalonego obywatelstwa.

Osoba obcego pochodzenia — kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa,
bez wzgledu na fakt posiadania lub nieposiadania obywatelstwa innych panstwa oraz
osoba nieprzynalezgca do mniejszosci narodowych lub etnicznych zgodnie z Ustawg z
dnia 6 stycznia 2005 roku o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym.

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowych, w tym spotecznosci
marginalizowanych tj. Romowie — osoba, ktéra zgodnie z ustawg z dnia 6 stycznia 2005
roku o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym nalezy do
mniejszosci narodowych: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska,
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stowacka, ukrainska, zydowska lub do mniejszosci etnicznych: karaimska, femkowska,
romska, tatarska.

Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako
bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690, z p6zn. zm.), nawet jezeli nie spetniajg
one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktdre sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji
(nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywaé réowniez jako osoby
bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w
urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy i niezarejestrowane, lecz
spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie
zatrudnienia.

Osoba uczaca sie — osoba uczestniczgca w ksztatceniu formalny, tj.: na poziomie szkoty
podstawowej, gimnazjum, zasadniczych szkét zawodowych, szkot srednich
ogolnoksztatcgcych, zawodowych, szkot policealnych, jak rowniez ksztatcenie na poziomie
studiéw wyzszych i doktoranckich. Ksztatcenie prowadzone jest przez instytucje szkolne i
edukacyjne, publiczne i niepubliczne, uprawnione do nauczania.

Osoba uboga pracujgca — osoba pracujaca:

a) osoba zamieszkujgca w gospodarstwie domowe (zespo6t oséb zamieszkujgcych razem i
wspdlnie utrzymujgcych sie, osoby samotne utrzymujgce sie samodzielnie tworzg
jednoosobowe gospodarstwo domowe), w ktérym dochody (z wytgczeniem transferéw
spotecznych?) przypadajace na jedng osobe nie przekraczajg kryteriow dochodowych
ustalonych w oparciu o prog interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym
przystapienie do Projektu;

b) osoba, ktérej dochody podlegajgce opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie
przekraczajg minimalnego wynagrodzenia za prace w miesigcu poprzedzajgcym
przystapienie do Projektu.

! Transfery spoteczne - biezgce przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe pod-
czas okresu odniesienia dochodu, przeznaczone do zmniejszenia ciezaréw finansowych
zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ra-
mach wspolnie organizowanych systemoéw lub poza tymi systemami przez organy rza-
dowe lub instytucje typu non-profit Swiadczgce ustugi na rzecz gospodarstw domowych
(NPISH). W ramach swiadczen spotecznych mozna wyodrebni¢ nastepujgce grupy: swiad-
czenia dotyczgce rodziny, dodatki mieszkaniowe, swiadczenia dla bezrobotnych, swiad-
czenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne, swiadczenia chorobowe, Swiadczenia dla osob
Z niepetnosprawnosciami, stypendia, swiadczenia dotyczgce wykluczenia spotecznego.
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Osoba odchodzaca z rolnictwa — osoba podlegajgca ubezpieczeniu emerytalno-
rentowemu na podstawie ustawy u ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, ktdra zamierza
podjgc¢ zatrudnienie lub inna dziatalnos¢ pozarolniczg, ktéra zostata objeta obowigzkiem

ubezpieczenia. Osoba odchodzaca z rolnictwa nie moze posiadac¢ statusu osoby
bezrobotnej zarejestrowanej w powiatowym urzedzie pracy.

Osoba, ktéra uzyskata kwalifikacje po opuszczeniu programu — osoba, ktora
otrzymata wsparcie EFS+ i uzyskata kwalifikacje lub kompetencje. Pod pojeciem
kwalifikacji rozumie sie okreslony zestaw efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetenciji spotecznych nabytych w drodze edukacji formalnej,
edukaciji poza formalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodne z ustalonymi dla
danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz
formalnie potwierdzone przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Osoba pracujaca, tacznie z osobami prowadzacymi dziatalnos¢ na witasny rachunek
poO opuszczeniu programu - osoba bezrobotna lub bierna zawodowo w momencie
przystepowania do Projektu, ktéra po uzyskaniu wsparcia EFS+ podjeta zatrudnienie
(tacznie z osobami prowadzgcymi dziatalno$¢ na wiasny rachunek) i pozostaje w
zatrudnieniu do czterech tygodni od zakonczenia udziatu w Projekcie.

Umowa krétkoterminowa — umowa bedgca podstawg nawigzania stosunku pracy lub
innej formy zatrudnienia, zawarta na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji
projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.

Umowa cywilnoprawna — umowa zawarta w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego, np.
umowa o dzieto, umowa zlecenie.

Osoba zalezna —osoba potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, nad ktérg
opieke sprawuje Uczestnik/Uczestniczka Projektu.

Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnoscig w rozumieniu wytycznych
ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych realizacji zasad
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczenh albo dziecko w
wieku przedszkolnym posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci i mtodziez posiadajgce
orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych wydawane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu gtebokim.

Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong - osoba, u ktorej stwierdzono wystepowanie
dwoch lub wiecej niepetnosprawnosci ktére w porownywalnym stopniu wptywajg na
organizm.

Osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
— 0soba, ktora zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia
mieszkaniowego ETHOS oraz zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 toku o pomocy
spotecznej jest:
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a) bez dachu nad gtowg, w tym osobg zyjgcg w przestrzeni publicznej lub posiadajgca
zakwaterowanie interwencyjne;

b) bez mieszkania, w tym osobg zakwaterowang w placoéwkach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osobg opuszczajgcy instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuncze, osobg otrzymujgca
dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci — specjalistyczne zakwaterowanie
wspierane;

C) posiada niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach
niezabezpieczonych — przebywajgce czasowo u rodziny/ przyjaciét, tj. przebywajgce w
konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w staty miejscu zamieszkania ze
wzgledu na brak posiadania takiego, wynajmujgcy nielegalnie lub nielegalnie
zajmujgce ziemie, osoby posiadajgce niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby
zagrozone przemocas;

d) posiada nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce
konstrukcje tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe — lokale nienadajgce
sie do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

e) osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie
praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty w
rozumieniu przepisdw o ewidencji ludnoéci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt w staty w lokalu, w ktéry nie ma mozliwosci
zamieszkania.

Program Strategiczny Rozwoju Bieszczad - program dla Bieszczad adresowany jest do
obszaréw potozonych na terenie czterech powiatéw: bieszczadzkiego, leskiego,
sanockiego i przemyskiego. Obejmuje 12 gmin wskazanych w regionalnym Programie
Strategicznego Rozwoju Bieszczad. Sg to: Czarna, Lutowiska i Ustrzyki Dolne — w
powiecie bieszczadzkim, Baligréd, Cisna, Lesko, Olszanica, Solina z siedzibg w
Polahnczyku — w powiecie leskim, Komancza, Tyrawa Wotoska, Zagorz — w powiecie
sanockim, Bircza — w powiecie przemyskim.

Program dla Rozwoju Roztocza — to wspolna inicjatywa samorzgdu regionalnego oraz
Zwigzku Powiatowo — Gminnego ,Ziemia Lubaczowska”. Program obejmuje takie tereny
jak: powiat Lubaczowski, gmina Horyniec Zdrdj, Gmina Lubaczéw, Miasto Lubaczow,
Gmina Cieszanéw. Gmina Narol.

Miasta srednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze, tj. Przemys$l, Sanok, Jasto,
Jarostaw, Mielec, Krosno, Debica, Nisko, Stalowa Wola, Tarnobrzeg, Przeworsk.

Inicjatywa Czwérmiasto — oddolna inicjatywa wspotpracy zawigzana przez samorzad:
Stalowej Woli, Niska, Tarnobrzega i Sandomierza (miejscowos¢ w wojewoddztwie
Swietokrzyskim zatem nie dotyczy tego projektu).
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