Fundusze Europejskie Dofinansowane prIez ' #
E dla Matopolski : Unig Eurwiiska ‘ 4’{&\] MALO PO LSI(A
Formularz rekrutacyjny do Projektu ,,Kierunek: stabilna kariera”
Nr FEMP.06.04-1P.02-0288/24

INAyWIdUaINY NE I D . e
Data WptyWu FOrmUIArzZa: ... e

Podpis osoby przyjmujacej FOrmularz: .......... ..o

Uwaga ogélna: Wszystkie dokumenty potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ muszg by¢
wystawione maksymalnie 30 dni przed przystgpieniem uczestnika do projektu. W
przypadku kryteriow dotyczgcych zatrudnienia — dokumenty te muszg potwierdzac, ze
zatrudnienie w ramach uméw krotkoterminowych lub cywilnoprawnych jest jedynym
rodzajem zatrudnienia kandydatéw. Na zaswiadczeniach od pracodawcy konieczne jest

wskazanie adresu zamieszkania Kandydata/ki.

Wypetnij Formularz czytelnie, drukowanymi literami.

W miejscach z pustymi kwadracikami wstaw znak ,,X” jesli Cie dotyczy.

1. IMIG I NAZWISKO: ..o
2. PESEL (JeSli dOtYCZY): ..nniiiei e
3. Data UrOdzZeNia: ...
4. ObYWaLEISIWO: ...

5. Pleé:

[ Kobieta (+ 15 pkt)
a Mezczyzna

6. Wyksztatcenie — najwyzsze posiadane:

[ Nizsze niz podstawowe (ISCED 0)

[ Podstawowe (ISCED 1)
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[ Gimnazjalne (ISCED 2)

M| Ponadgimnazjalne (ISCED 3)
[ Policealne (ISCED 4)

L Wyzsze (ISCED 5-8)

7. Adres zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu cywilnego):

Kod pocztowy: ........ccovvvviiiinnnnn.
Mi€jSCOWOSEC: ...
Ulica: .o
Nrdomu/lokalu: ...,
Gmina: ...

PoWiIat: s

8. Adres do korespondenciji (jesli inny niz adres zamieszkania):
Kod pocztowy: .......ccoevviiiiiiiinannns
Mi€jSCOWOSC ...
Ulica: .o,
Nrdomu/lokalu ...,
Gmina: ...

Powiat ...

9. Numertelefonu: ..........cccovviei...

11. PracodaweCa: ......uueee e
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W miejscach z pustymi kwadracikami wstaw znak ,.X” jesli Cie dotyczy.

1 Jestem osobg dorosta i mam ukonczone 18 lat.

| Pracuje lub zamieszkuje na terenie wojewédztwa matopolskiego.

Wymagane dokumenty:
» Zaswiadczenie od pracodawcy/ Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS)/
Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) /Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Rolniczego (KRUS). Na zaswiadczeniach jest wymagany adres

zamieszkania.

(1 Jestem zatrudnionaly na podstawie umowy krétkoterminowej (Osoba
zatrudniona na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa
nie dtuzej niz 6 miesiecy)

Wymagane dokumenty:
= Zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu. Zaswiadczenie musi
zawieraC daty rozpoczecie i zakonczenia okres zatrudnienia oraz adres

zamieszkania Kandydata/ki;

= Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
wygenerowane potwierdzenie z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(PUE ZUS).

= Oswiadczenie Kandydata/ki o braku zatrudnienia w innym miejscu na czas

dtuzszy niz 6 miesiecy, bgdz wykraczajgcy poza czas trwania projektu;

= Zaswiadczenie z uczelni (w przypadku oséb studiujgcych).

[ Jestem zatrudniony na podstawie umowy cywilnoprawnej (Osoba

wykonujgca prace na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto)

Wymagane dokumenty:
» Zaswiadczenie od pracodawcy o wspotpracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej. Zaswiadczenie musi zawiera¢ adres zamieszkania
Kandydata/ki;
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= Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub

wygenerowane potwierdzenie z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(PUE ZUS).

= Oswiadczenie Kandydata/ki o braku zatrudnienia w innym miejscu na czas
dtuzszy niz 6 miesiecy, bgdz wykraczajgcy poza czas trwania projektu;

» Zaswiadczenie z uczelni (w przypadku osob studiujgcych).

[ Jestem osoba uboga pracujaca (Osoba zatrudniona, ktérej dochdd na cztonka

gospodarstwa domowego jest na poziomie niskim lub ponizej progu ubdstwa).

Wymagane dokumenty:

= Zaswiadczenie od pracodawcy, poswiadczajgce zatrudnienie;

= (Oswiadczenie o dochodzie przypadajgcym na osobe zamieszkujgcg we
wspolnym gospodarstwie domowym (za miesigc poprzedzajgcy
przystgpienie do projektu)
lub

= Zaswiadczenie z instytucji pomocy spotecznej (Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej -MOPS, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej GOPS) lub — w

przypadku kilku pracodawcéw- kopia zaswiadczen o wynagrodzeniu wraz

z o$wiadczeniem, ze sg to jedyne dochody.

[ Jestem osoba z niepetnosprawnosciami

Wymagane dokumenty:
» Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan

zdrowia;

o Odmawiam udzielenia odpowiedzi

1 Jestem osobg o ograniczonej mobilnosci (Osoba, ktére ze wzgledu na stan

zdrowia i ograniczong sprawno$¢ ma trudnos$ci z przemieszczaniem sie).

Wymagane dokumenty:
= Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokument potwierdzajgcy stan

zdrowia
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[ Jestem osoba w wieku od 18 do 29 lat — dodatkowe 15 pkt

[ Jestem osoba w wieku powyzej 50 lat — dodatkowe 15 pkt

| Pracuje lub zamieszkuje na terenie Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI)

— dodatkowe 3 pkt (miasta srednie tracace funkcje spoteczno-gospodarcze

lub gminy marginalizowane). Lista terenéw nalezgcych do Obszaru

Strategicznej Interwenc;ji jest dostepna w Biurze Projektu oraz na stronie www

Projektu).

Wymagane dokumenty:

= Zaswiadczenie od pracodawcy/ Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

(ZUS)/ Powiatowego Urzedu Pracy (PUP) /Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Rolniczego (KRUS). Na zaswiadczeniach jest wymagany

adres zamieszkania Kandydata/ki

lub

=  Oswiadczenie dopuszczalne w przypadku osob bez zatrudnienia, ktére

nie mogqg przedstawi¢ innego dokumentu potwierdzajgcego adres.

a Sprawuje opieke nad osobg potrzebujgca wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu lub dzieckiem do lat 7 — dodatkowe 3 pkt.
Wymagane dokumenty:

= Zaswiadczenie od lekarza lub odpowiednie orzeczenie lub inny dokument

poswiadczajgcy stan zdrowia osoby potrzebujgcej wsparcia lub dziecka
lub

= Akt urodzenia lub ksigzeczka zdrowia dziecka do lat 7(do wgladu na eta-
pie rekrutacji)

lub

= (Oswiadczenie dopuszczalne w przypadku braku mozliwosci uzyskania za-

Swiadczenia
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(1 Jestem osobg o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci — dodatkowe 3 pkt.

Wymagane dokumenty:
= Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan

zdrowia

Odmawiam udzielenia odpowiedzi

] Jestem osobg o lekkim stopniu niepetnosprawnosci — dodatkowe 2 pkt

Wymagane dokumenty:
» Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan

zdrowia

Odmawiam udzielenia odpowiedzi

(1 Jestem osoba o niskich kwalifikacjach — dodatkowe 2 pkt
Nizsze niz podstawowe (ISCED 0)
Podstawowe (ISCED 1)
Gimnazjalne (ISCED 2)
Ponadgimnazjalne (ISCED 3)
Wymagane dokumenty:
= Swiadectwo ukonczenia szkoty (do wgladu na etapie rekrutacii)
[ Jestem osobg bezrobotng zarejestrowang w urzedzie pracy, zdolng i
gotowq do podjecia pracy oraz aktywnie poszukujgca pracy.

Wymagane dokumenty:
» Zaswiadczenie z urzedu pracy o potwierdzajgce status osoby bezrobotne;j.

Uwaga: Zaswiadczenie jest wazne 30 dni od daty wystawienia.
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[ Jestem osobg diugotrwale bezrobotng — (Osoba, ktéra pozostaje bez pracy

przez okres co najmniej 12 miesiecy). Prosze poda¢ ilo§¢ miesiecy............

Wymagane dokumenty:
» Zaswiadczenie z urzedu pracy potwierdzajgce okres pozostawania bez

pracy.

[ Jestem osobg bierng zawodowo, nie pracuje i nie poszukuje zatrudnienia

z powodu obowigzkéw rodzinnych i opiekunczych, choroby lub

niepetnosprawnosci.

Wymagane dokumenty:

» Zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) lub
wygenerowane potwierdzenie z Platformy Ustug Elektronicznych ZUS
(PUE ZUS) o pozostawaniu osobg niepracujgcg, nieodprowadzajgcg
sktadek.

» Uwaga: Zaswiadczenie jest wazne 30 dni od daty wystawienia.

[ Jestem obywatelem panstwa trzeciego (Osoba posiadajgca obywatelstwo

panstwa spoza Unii Europejskiej)

Wymagane dokumenty:
= Wiza lub karta pobytu

lub

» Dokument potwierdzajgcy nadanie nr PESEL dla obywatela Ukrainy

przybytego do Polski po 24 lutego 2022 roku
lub

= Zaswiadczenie o objeciu ochrong czasowg z Urzedu ds. Cudzoziemcéw.

lub

» Inny dokument potwierdzajgcy przekroczenie granicy RP, w zwigzku z

agresjg Ros;ji na Ukraine.
O Jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowych lub etnicznych.
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- Odmawiam udzielenia odpowiedzi

[ Jestem osoba obcego pochodzenia (Osoba pochodzgca spoza terytorium
Polski).

Wymagane dokumenty:
» Dokument potwierdzajgcy nadanie nr PESEL dla obywatela Ukrainy

przybytego do Polski po 24 lutego 2022 roku
=  Wiza lub Karta pobytu
lub
» Zaswiadczenie o objeciu ochrong czasowsg;
lub

* Inny dokument potwierdzajacy przekroczenie granicy RP, w zwigzku z

agresjg Rosji na Ukraine.

(J Jestem osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z
dostepu do mieszkan (Osoba, ktéra nie ma statego miejsca zamieszkania lub

doswiadcza trudnosci z dostepem do mieszkan)

Wymagane dokumenty:
» Zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej, schroniska dla os6b

bezdomnych lub innego instytucjonalnego wsparcia
lub
= Zaswiadczenie o wymeldowaniu
lub
»  Wyrok sgdu o eksmisiji;
Dodatkowe informacje

| Bede sie stara¢ o zwrot kosztow dojazdu.

| Bede sie starac¢ o zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem do lat 7/osobg zalezng.
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Pouczony/a i Swiadomy/a odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu

Cywilnego) za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda, oswiadczam, ze:

a) zapoznatem/tam sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, akceptuje

jego warunki i zgodnie z wymogami spetniam kryteria uczestnictwa;

b) zostatem/tam poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza rekrutacyjnego

nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie;

c) podane przeze mnie dane oraz informacje sg zgodne z prawdag, jednoczesnie

zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania o zmianie danych;

d) dostarczone dokumenty sg aktualne, a ich data wystawienia nie przekracza 30 dni

przed przystgpieniem do projektu;

e) zostatem/tam poinformowany/a o mozliwym przetwarzaniu danych przez podmioty
prowadzgce badania ewaluacyjne oraz pozostatych administratorow
uczestniczacych we wdrazaniu Programu tj. IP (Wojewddzki Urzad Pracy w
Krakowie), 1Z (Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego) oraz Ministra wtasciwego do
spraw rozwoju regionalnego wytgcznie w celu realizacji zadan w zakresie

niezbednym do realizacji Projektu.

f) oswiadczam, ze nie biore udziatu i nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia o
analogicznym celu/charakterze w innym projekcie wspoffinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) lub z innych srodkow

publicznych.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Dodatkowe oswiadczenie dla oséb zatrudnionych

Pouczony/a i Swiadomy/a odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu
Cywilnego) za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg, oswiadczam, Ze jestem
zatrudniony/a wytgcznie na podstawie umowy krétkoterminowej/cywilnoprawnej i nie

tgcze tego z zadng inna formg zatrudnienia.
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Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Zgoda na przetwarzanie danych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacii
przystgpienia do Projektu nr FEMP.06.04-1P.02-0288/24 , Kierunek: stabilna kariera”
zgodnie z Ustawg z dnia 24.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1000, z p6zn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016 r.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Zgoda na wykorzystanie wizerunku

Wyrazam/nie wyrazam zgody na wykorzystanie mojego wizerunku w celu realizaciji,
promociji, sprawozdawczosci projektu pt. FEMP.06.04.-1P.02-0288/24 ,Kierunek: stabilna
kariera” w ramach Priorytetu IV Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukac;ji i
wigczenia spotecznego, Dziatania 6.4 Dziatanie na rzecz poprawy sytuacji oséb na
rynku pracy Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027, zgodnie z ustawg z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 24, poz. 83, z

pézn. zm.).
O Tak
O Nie

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Deklaracja uczestnictwa

Ja, nizej podpisany/a deklaruje dobrowolng chec¢
przystgpienia do Projektu nr. FEMP.06.04-1P.02-0288/24 ,,Kierunek: stabilna kariera”,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Priorytetu

IV Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukac;ji i wigczenia spotecznego, Dziatania
6.4 Dziatanie na rzecz poprawy sytuacji oséb na rynku pracy Fundusze Europejskie dla
Matopolski 2021-2027, realizowanego przez Piotra Roberta Szmigla prowadzgcego
dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg Piotr Robert Szmigiel Centrum Szkoleniowe
NORTON.

Miejscowosc i data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Zatgczniki i wymagane dokumenty:

1. Zatgcznik nr 1 - Oswiadczenie Kandydata/Kandydatki do Projektu dotyczgce Zasad
przetwarzania danych osobowych.

2. Zatgcznik nr 2 — Ankieta potrzeb.

Rozszerzone definicje pojeé¢ uzytych w Formularzu

Kandydat/Kandydatka — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w

projekcie na podstawie zasad okreslonych w Regulaminie.

Projekt - ,Kierunek: stabilna kariera” (zwany dalej projektem) - FEMP.06.04-IP.02-
0288/24 jest wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Priorytetu IV Fundusze Europejskie dla rynku pracy, edukacji i wtgczenia spotecznego,
Dziatania 6.4 Dziatanie na rzecz poprawy sytuacji oséb na rynku pracy Fundusze
Europejskie dla Matopolski 2021-2027.
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Umowa krétkoterminowa — umowa bedgca podstawg nawigzania stosunku pracy lub

innej formy zatrudnienia, zawarta na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji

projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.

Umowa cywilno-prawna — umowa zawarta w oparciu o przepisy Kodeksu Cywilnego

np. umowa o dzieto, umowa zlecenie.

Osoba o ograniczonej mobilnosci — osoba, ktéra ma trudnosci w samodzielnym
przemieszczaniu sie np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos¢ (w tym: poruszajgca sie
na wozku, o kulach, niewidoma, stabowidzgca). Bedg to zatem zaréwno osoby z
potrzebg wsparcia w zakresie mobilno$ci posiadajgce orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci (lub rwnowazne), jak i osoby nieposiadajgce takiego orzeczenia.

Obywatel Panstwa Trzeciego — obywatel krajow spoza UE i bezpanstwowcoéw zgodnie
z Konwencjg o statusie bezpanstwowcow z 1954 r. i osob bez ustalonego

obywatelstwa.

Osoba obcego pochodzenia — kazda osoba, ktéra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nieposiadania obywatelstwa innych
panstwa oraz osoba nieprzynalezgca do mniejszosci narodowych lub etnicznych
zgodnie z Ustawg z dnia 6 stycznia 2005 roku o mniejszosciach narodowych i

etnicznych oraz o jezyku regionalnym.

Osoba nalezaca do mniejszosci narodowych, w tym spotecznosci
marginalizowanych tj. Romowie — osoba, ktéra zgodnie z ustawg z dnia 6 stycznia
2005 roku o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku regionalnym nalezy
do mniejszosci narodowych: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska,
rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska lub do mniejszosci etnicznych: karaimska,

temkowska, romska, tatarska.

Osoba bezrobotna — osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy

i aktywnie poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby
zarejestrowane jako bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690, z p6zn. zm.),
nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby

kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w
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rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z tytutu urlopu), nalezy

wykazywac rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia
to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub
niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowo$¢ do podjecia

pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

Osoba bezrobotna dlugotrwale — osoba bezrobotna pozostajgca w rejestrze
powiatowego urzedu pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2

lat z wytgczeniem okresdw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Osoba bierna zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdw sity
roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg
m.in. studenci studidw stacjonarnych, chyba, ze sg juz zatrudnieni; dzieci i mtodziez do
18 roku zycia pobierajgcy nauke, o ile nie spetniajg przestanek na podstawie ktorych
mozna je zaliczy¢ do osob bezrobotnych lub pracujgcych, doktoranci, ktorzy nie sg
zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku gdy
doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za ktore otrzymuje wynagrodzenie, lub

prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nalezy traktowac go jako osobe pracujgca.

Osoba uboga pracujgca — osoba pracujgca:

o zamieszkujgca w gospodarstwie domowym, w ktérym dochody (z wytgczeniem
transferow spotecznych), przypadajgce na jedng osobe nie przekraczajg
kryteribw dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w

miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu albo

o ktorej dochody podlegajgce opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie
przekraczajg minimalnego wynagrodzenia za prace w miesigcu poprzedzajgcym

przystgpienie do projektu.

Osoba pracujgca — osoba:

a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktérg otrzymuje

wynagrodzenie, z ktdrej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajgca zatrudnienie lub wiasng dziatalnos$¢, ktéra jednak chwilowo nie
pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie

lub szkolenie) lub
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c) produkujgca towary rolne, ktérych gtdwna cze$¢ przeznaczona jest na sprzedaz

lub barter.

Za osoby pracujgce uznaje sie rowniez:

a) osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzace

dziatalno$¢ gospodarczg lub dziatalnosé, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6

marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, z pézn. zm.),

gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z

ponizszych warunkéw:

osoba pracuje w swojej dziatalnoéci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga

zyskow;

osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
dziatalnoéci, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli
nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na
przykfad: rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa;
architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak
naprawiajgcy todz czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby

uczestniczace w konferencjach, konwencjach lub seminariach);

osoba jest w trakcie zaktadania dziatalno$ci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek rodziny uznawany jest za osobe
pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w
dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedgca
w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego

gospodarstwa domowego;

b) bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzgcej dziatalnos¢ cztonka rodziny, ktory

jest uznawany za ,,0sobe prowadzgcg dziatalnos¢ na wtasny rachunek”;

c) osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym, o

ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z
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2023 r. poz. 1465), chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (woéwczas

status bezrobotnego ma pierwszenstwo);
d) studenci, ktdrzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza;

e) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoby, ktérych najwyzszy osiggniety poziom
wyksztatcenia to wyksztatcenie Srednie Il stopnia — czyli ponadgimnazjalne lub

ponadpodstawowe (poziom maksymalny ISCED 3).

Osoba z niepetnosprawnoscia - osoba z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
wytycznych ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego dotyczgcych realizacji
zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub uczen albo
dziecko w wieku przedszkolnym posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub dzieci i
miodziez posiadajgce orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno- wychowawczych

wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu gtebokim.

Osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan — osoba, ktora zgodnie z Europejskg typologig bezdomnosci i wykluczenia
mieszkaniowego ETHOS oraz zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 toku o pomocy

spotecznej jest:

a) Bez dachu nad gtowg, w tym osobg zyjgca w przestrzeni publicznej lub

posiadajgcg zakwaterowanie interwencyjne;

b) Bez mieszkania, w tym osobg zakwaterowang w placéwkach dla bezdomnych, w
schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantow, osobg opuszczajgcg
instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuncze, osobg
otrzymujgcg diugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci — specjalistyczne

zakwaterowanie wspierane;

c) Posiada niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach
niezabezpieczonych — przebywajgce czasowo u rodziny/ przyjaciot, tj.
przebywajgce w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w staty

miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak posiadania takiego, wynajmujgcy
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nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie, osoby posiadajgce niepewny najem

Zz nakazem eksmisji, 0soby zagrozone przemoca;

d) Posiada nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce
konstrukcje tymczasowe/nietrwate, mieszkania substandardowe — lokale
nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach

skrajnego przeludnienia;

e) Osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o
ochronie praw lokatorow i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na
pobyt staty w rozumieniu przepisow o ewidenciji ludnosci, a takze osoby
niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt w staty w

lokalu, w ktéry nie ma mozliwosci zamieszkania.

Obszar Strategicznej Interwencji — to obszar o zidentyfikowanych lub potencjalnych
powigzaniach funkcjonalnych lub o szczegdlnych warunkach spotecznych,
gospodarczych lub przestrzennych, decydujgcych o wystepowaniu barier rozwoju lub
trwatych, mozliwych do aktywowania, potencjatéw rozwojowych, do ktérego kierowana
jest interwencja publiczna tgczgca inwestycje finansowane z réznych zrodet, w tym w
szczegolnosci gospodarcze, infrastrukturalne i w zasoby ludzkie, lub rozwigzania
regulacyjne. Obszary strategicznej interwencji z punktu widzenia realizacji polityki

regionalnej zostaty wskazane w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030.

Sg to m.in.:

— gminy zagrozone trwatg marginalizacja,

— miasta srednie tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze.

Lista ww. gmin i miast znajduje sie pod adresem: https://www.gov.pl/web/fundusze-

regiony/krajowa-strategia-rozwoju-regionalnego
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